FUNCTIE BESCHRIJVING
SERVICE ENGINEER

( FULL TIME)

Bedrijfsprofiel

Ampelmann Operations is een high-tech offshore bedrijf dat zich richt op de ontwikkeling,
bouw, verhuur en verkoop van Offshore Access oplossingen. Het bedrijf werd in 2007
opgericht als een spin-off van de Technische Universiteit Delft. De kern-technologie is het
Ampelmann systeem, een bewegingscompensatie platform dat eenvoudig, snel en veilig
toegang vanaf een bewegend schip naar offshore-constructies mogelijk maakt, zelfs bij hoge
golven. Voor meer informatie over het bedrijf, bezoek onze website: www.ampelmann.nl.

Doel van de functie

Momenteel heeft Ampelmann Operations 6 Ampelmann systemen in bedrijf op projecten
wereldwijd. Door uitbreiding van het bedrijf, zijn wij op zoek naar een service engineer die
het service onderhoud aan de Ampelmann systemen organiseert en codrdineert en
verantwoordelijk is voor het operationeel houden van in productie genomen Ampelmann
systemen.

Standplaats is het hoofdkantoor in Delft. Startdatum: in overleg.
Functieomschrijving/kerntaken

1. Service/ Maintenance :

¢ Verantwoordelijk voor Ampelmann systemen buiten bedrijf (niet aan projecten
toegewezen)

¢ Invulling geven aan het te voeren onderhoud aan de Ampelmann systemen in
bedrijf

e Coordineren en realiseren van reparaties tijdens een project, niet op te lossen in
het werk door organisatieonderdeel Operations.

e Opstellen doelstellingen organisatieonderdeel Service en rapportage hierover

2. ( Lange termijn) Service onderhoud & certificering:
e Opstellen van lange termijn onderhoud programma’s voor de Ampelmann
systemen en codrdinatie en realisatie van (wereldwijd) service onderhoud
o Afstemmen met en informeren van zowel betrokken afdelingen/functionarissen
binnen Ampelmann als betrokken externe partijen
o Doorvoeren van verbeteringen m.b.t optimalisatie service onderhoud
o Coordinatie en realisatie benodigde certificatie Ampelmann (deel)systemen

3. Spareparts beheer en logistiek:
¢ Optimaliseren en structureren voorraadbeheer
o Opzetten en beheren van een sparepart-registratie systeem
e Coobrdinatie van de logistiek van reserve-onderdelen


http://www.ampelmann.nl/

4. Upgrades:
¢ Productverbetering initi€ren naar aanleiding van evaluatie onderhoud
programma’s
e Technische verbeteringen mogelijk maken binnen service-onderhoud bij reeds in
productie genomen Ampelmann systemen

Profiel en functie-eisen:

¢ Afgeronde HBO opleiding, technische richting
e Bereid zijn tot reizen

e Procesmatig werken

¢ Resultaatgericht

e Samenwerken

e Voortgangscontrole

o Kostenbeheersing

Geinteresseerd?

Neem contact op met Marieke Buitenhuis, HR Support Ampelmann, op: 020-2400121 of
stuur je CV en motivatie naar marieke.buitenhuis@ampelmann.nl.
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